CBGolfe

COMUNICADO DE PROCESSO SELETIVO — N2 003/22
Analista de Esportes
SAO PAULO/SP

A Confederagdo Brasileira de Golfe abre inscrigdes para candidatos interessados em participar do processo seletivo

para o cargo acima.

REQUISITOS PARA O CARGO

OBRIGATORIOS

ESCOLARIDADE:
Bacharel em Esporte, Ciéncia do Esporte ou Educagao Fisica.

REQUISITOS:

Experiéncia na area de projetos na area de esporte;

Experiéncia na drea de organizacdo e planejamento de eventos;
Conhecimentos da lingua inglesa;

Redacdo e Norma na lingua portuguesa;

Conhecimentos pacote Office.

DESEJAVEL
Especializagdo na area de administracdo esportiva, gestdo esportiva ou correlatos.
Conhecimentos em Administragdo Esportiva, e Gestdo de recursos pubicos.

PREVISAO DA VAGA

Forma de contratagdo: CLT — 40 horas semanais.
Salario: RS 5.500,00

Beneficios: auxilio refeicdo e alimentagdo, plano de satde e odontoldgico (com coparticipacdo do empregado) e
seguro de vida.

** Dias, horarios e modalidade de trabalho (remoto, presencial, hibrido) a serem confirmados no momento da
convocacao para assungdo ao cargo, podendo incluir sdbados, domingos e/ou feriados, além de disponibilidade
para viagens.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

v" Administrar o processo de organizacdo dos eventos integrantes do Calendario e Plano Oficial da entidade;
v Planejamento, organizacdo dos aspectos logisticos e operacionais, execucdo, pds-execucido e prestacio de
contas dos eventos de torneios, competicGes, viagens ou outra agcdo organizada pela CBGolfe.

v' Operacdo do sistema informatizado da gestdo da modalidade;

v Interlocucdo junto ao Ministério da Cidadania e seus orgdos e secretarias (ABCD, Secretaria Especial do
Esporte, etc.) e Comite Olimpico do Brasil (drea de desenvolvimento, laboratdrio olimpico, metodologia e
demais areas).

Dar suporte em acdes relativas para participacdo de equipes em competicdes e/ou eventos nacionais e
internacionais, convocacdes de atletas e oficiais, fazendo interface com organizadores e entidades afins;
Conduzir as a¢Ges da equipe multidisciplinar (reuniées, monitoramento e acompanhamento);

Acompanhar os torneios e competicdes validos para ranking nacional e mundial;

Acompanhamento de atletas brasileiros dentro e fora do pais;

Apoiar o Coordenador de Esportes na execugdo de suas tarefas;

Contribuir no planejamento e na execugdo de todas as tarefas relativas ao Departamento Técnico.

AN

SNANENENEN
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Importante:

v' Asinscri¢cBes serdo realizadas até as 23:59 do dia 24/10/2022 , exclusivamente através do link:
https://www.connekt.com.br/oportunidades/detalhe/9590b982-3283-41f0-b3e2-6af88be52158 na Internet

v" Nadata provavel de 31/10/2022 sera publicada no site da CBGolfe (www.cbgolfe.com.br) a classificacdo da
12 etapa e convocagdo para a 22 etapa, contendo a lista de candidatos classificados, e orientacdos de
realizagcdo da préxima etapa, que podera ocorrer em qualquer dia da semana, inclusive sdbado e domingo.

v" Cabe ao candidato acompanhar na Internet a publica¢do de resultados e convocacio para as demais etapas do
processo seletivo.

v’ Ede exclusiva responsabilidade do candidato a comprovacdo dos requisitos exigidos para o cargo.Caso os
requisitos ndo sejam comprovados, o candidato sera excluido do processo.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

1. ETAPA 1 - Avaliagao de Curriculo e Comprovacao de Requisitos.
1.1 Avaliagdo Tedrica: de carater eliminatdrio e classificatério, com o objetivo de avaliar as competéncias técnicas
necessarias para o desempenho da func¢do. Essa avaliagdo serd composta pela avaliagdo curricular e comprovacao dos

requisitos.

1.2 Serdo encaminhados para a préxima etapa até 10 (dez) candidatos habilitados e mais bem classificados e que

comprovarem os requisitos para o cargo.

2. ETAPA2-Avaliagdo Técnica por Comité Examinador (PESO 2): de carater eliminatdrio e classificatdrio, destina- se
a avaliar as competéncias exigidas para o exercicio da fun¢do, considerando: o conhecimento técnico, o perfil do
candidato, aptidao e potencial, além da experiéncia profissional e articulagdo.

2.1 O Comité Examinador sera constituido por representantes da Diretoria da CBGolfe, colaboradores e profissional
da 4rea de Recursos Humanos que poderdo convocar os candidatos por mais de uma vez para comparecimento a
fim de realizar as avalia¢Oes. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60 (sessenta)

pontos nesta avaliagdo.

2.2 A nota final, para efeito de classificagdo, é a média das notas obtidas na Etapa 1 (Avaliagdo Tedrica) e na Etapa

2 (Entrevista Técnica por Comité Examinador). Conforme abaixo:

| CLASSIFICACAO FINAL = AT + (ACx2) / 3 |

Onde: AT = Avaliagdo Tedrica / AC = Avaliagdo Técnica por Comité Examinador
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3. ETAPA 3 - Convocagao para assung¢ao ao cargo

3.1 De acordo com a existéncia de vagas, respeitada a classificagao, os candidatos serdo encaminhados para exame
médico admissional, de carater eliminatdrio.

3.2 No momento da convocagdo para assuncdo ao cargo, é de exclusiva responsabilidade do candidato a
apresentacdo dos documentos originais de comprovacao dos requisitos exigidos para o cargo (escolaridade e
experiéncia profissional).

3.3 0 ndo cumprimento das regras estabelecidas nesta etapa, resultard na exclusdo do processo seletivo, ndo

cabendo recurso.

Ao participar do processo seletivo 003/2022, o(a) candidato (a) concorda:

a) Acatar as regras e condigOes estabelecidas neste Comunicado de Processo Seletivo, sobre as quais ndo podera

alegar desconhecimento;

b) Apresentar, no momento requerido, a documentagdo comprobatdria dos requisitos exigidos para o cargo. A
nao apresentacdo no momento requerido ird excluir o candidato do processo seletivo, ndo cabendo recurso.

N3o serd aceita documentagdo enviada por outro meio que nado seja o previsto neste Comunicado;

c) Apresentar declaracdo de ciéncia e concordancia de que toda a documentacgdo apresentada, especialmente
aquelas que contenham dados pessoais, sera utilizada Unica e exclusivamente para fins de participacdo neste
processo seletivo, estando o candidato ciente e concordando com o tratamento de seus dados pessoais de acordo

a finalidade informa.

VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo terd validade de 12 (doze) meses a contar da data da publicagdo do Resultado Final no site da
CBGolfe, podendo ser prorrogado por mais 12 meses, se for de interesse da entidade.

Considerando conveniéncia e oportunidade da entidade, por necessidades institucionais, a Confederacdo Brasileira

de Golfe podera cancelar a qualquer tempo este processo em qualquer uma de suas etapas.

LGPD
Da Protecdo de Dados (LGPD): O(A) Candidato(a) inscrito(a) no referido Processo Seletivo dispde dos seus dados
pessoais e dados pessoais sensiveis, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018, para os fins de sele¢do

das vagas descritas no presente comunicado, o que perdurard até o final do processo de seletivo.
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DISPOSICOES GERAIS

Serd excluido do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que, ndo comparecer e/ou participar a qualquer uma das
etapas, seja qual for o motivo.

Os itens deste Comunicado poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nio
consumada a providéncia ou a etapa que |lhe disser respeito.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os avisos e demais publicacdes referentes a este
Processo Seletivo no site da CBGolfe.

A aprovacdo em todas as etapas do processo seletivo, incluindo a realizacdo de exames necessarios para admissao (

psicolégicos e médicos pré-admissionais) ndo gera compromisso de contratagao por parte da CBGolfe.
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